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Syfte och 6vergripande forutsattningar

Syftet med denna strategi ar att ange en fardriktning for kommunens arbete med hélsa
och social hallbarhet. Strategin ersatter tidigare Vélfards- och folkhalsoprogram 2016-
2019 Amals kommun.

Internationella och nationella styrdokument anger riktningen - medan regionala och
lokala styrdokument lagger grunden for prioriteringar och insatser i det lokala
folkhélsoarbetet. Det gemensamma malet &r en god och jamlik halsa for alla i
befolkningen och alla barns rétt till jamlika uppvaxtvillkor.

Agenda 2030 - for hallbar samhallsutveckling

De globala malen i Agenda 2030 utgar fran hélsa som en grundlaggande rattighet och
forutsattning for manniskors mojlighet att na sin fulla potential och att bidra till
samhallets utveckling®. Flera av de globala malen for hallbar utveckling har direkt
koppling till jamlik halsa. Genom Agenda 2030 forstarks forstaelsen for och behovet
av ett systematiskt och langsiktigt arbete for en god och jamlik hélsa inom manga
delar av samhéllet. Det halsoframjande och sjukdomsforebyggande perspektivet ar
darmed en integrerad del i agendans alla delar och en grundlaggande forutsattning for
en hallbar samhallsutveckling.

Ett socialt hallbart samhalle innebar att alla individer far sina rattigheter respekterade.
Alla ska pa lika villkor erbjudas en livsmiljo dar de kan tillgodogora sig kunskap,
utvecklas och ha en god héalsa. Social hallbarhet &r i stor utstrackning en fraga om
folkhélsa gallande bade niva och fordelning. Det racker alltsa inte att befolkningen i
genomsnitt mar bra, halsan ska ocksa vara jamnt fordelad mellan olika
samhallsgrupper. Att forsta den socioekonomiska strukturen &r en avgorande
komponent for att forsta befolkningens hélsa. Sociala och ekonomiska faktorer maste
alltsa beaktas i arbetet for att na de nationella och regionala malen om jamlik hélsa
och social hallbarhet och i forlangningen dven ekonomisk utveckling pa grund av
relationen mellan hélsa och ekonomisk tillvéxt.

Nationella folkhalsomal

Det 6vergripande malet for Sveriges nationella folkhalsopolitik &r att skapa
samhalleliga forutsattningar for en god och jamlik halsa for hela befolkningen och
sluta de paverkbara hélsoklyftorna inom en generation och dess tillhérande atta
malomraden?:

1) Det tidiga livets villkor

2) Kunskaper, kompetenser och utbildning

3) Arbete, arbetsforhallanden och arbetsmiljo

4) Inkomster och forsorjningsmojligheter

5) Boende och narmilj6

6) Levnadsvanor

1 https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-press/nyhetsarkiv/2018/april/halsa-for-alla--for-att-na-de-
globala-hallbarhetsmalen/
2 https://www.folkhalsomyndigheten.se/folkhalsoarbete/folkhalsopolitikens-mal/
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7) Kontroll, inflytande och delaktighet
8) En jamlik och halsoframjande hélso- och sjukvard

Nationell Strategi for hélsa

SKR:s styrelse beslutade 15 december 2017 att anta Strategi for halsa® for att stodja
kommuner och regioner i arbetet for att de gemensamma malen i Strategi for halsa ska
uppnas ar 2022,

Strategi for halsa innebér att viktiga valfardsverksamheter - skola, socialtjanst, vard-
och omsorg, fritid, halso- och sjukvard behdver ledas, styras och samordnas for att
framja halsa och forebygga ohalsa. Detta genom att arbeta mot gemensamma mal,
arbeta med god kvalitet i alla led och verksamheter, anvénda ny teknik och nya
metoder samt folja upp resultaten.

Befolkningens halsa bade paverkas av och paverkar valfardens verksamheter: skola,
socialtjanst, vard- och omsorg, hélso- och sjukvard. Att forbattra hélsan hos alla ar av
avgorande betydelse. | en befolkning dar skillnaden i hélsa mellan olika grupper &r
betydande behdver dessa valfardsverksamheter samarbeta kring invanarna som
anvander dem. Det halsoframjande och férebyggande arbetet &r inte bara en
ekonomisk nddvéndighet utan ett strategiskt val for att klara framtidens valfard.

Den nationella strategin anger tre 6vergripande malomraden:

e Engod och jamlik halsa
Det gemensamma malet &r en god och jamlik halsa for alla i befolkningen. Samtliga
verksamheters arbete och konkreta delmal satts utifran detta.

e God kvalitet
Alla vélfardstjanster ska ha god kvalitet. Den avgors av elever, brukare och patienter.
God kvalitet uppnas genom att kontinuerligt forbattra, fornya och utveckla. Varje dag
lite béttre.

e Hallbart och uthalligt
Nar vi arbetar tillsammans for att nd en god och jamlik halsa och utfor valfardsarbetet
med god kvalitet kommer resultatet att bli uthalligt. Det vill sdga att halsan kommer
att forbattras inom alla omraden och skillnader mellan olika grupper kommer att
minska.

De gemensamma malen och indikatorerna sorteras in under de dvergripande malen;
God och jamlik hélsa, God kvalitet och Hallbart och uthalligt. For att ge mojlighet till
jamférbar uppfoljning samlas olika nyckeltal for kommuners och regioners alla
verksamheter i kommun- och regiondatabasen Kolada*. | databasen finns en tabell
med strategins indikatorer. Indikatorerna kan integreras in den kommunala planerings-
och budgetprocessen for att integrera folkhalsoperspektivet i de olika akttérernas
ordinarie verksamhet och att styra mot insatser for att framja en jamlik hélsa for alla i
befolkningen.

3 https://skr.se/halsasjukvard/strategiforhalsa.9515.html
4 https://skr.se/halsasjukvard/strategiforhalsa/malochindikatorertill2022.14418.html
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Regionala och lokala styrdokument

Regionala och lokala styrdokument l&gger grunden for prioriteringar och insatser i det
lokala folkhalsoarbetet.

VG 2030

Under 2020 pagar det gemensamma arbetet med att ta fram nasta regionala
utvecklingsstrategi for Véstra Gotaland. Den nya strategin ersétter tidigare VG2020
och ska galla fran ar 2021-2030. Syftet med strategin &r att peka ut i vilken riktning
Vastra Gotaland ska utvecklas till 2030. Samtal fors i bred samverkan med
kommuner, kommunalférbund, néringslivets akttrer, akademin, myndigheter, det
civila samhallet, politiken och VGR for att samla in synpunkter, kunskap och
erfarenheter i arbetet med strategin. Malséttningen ar att vi tillsammans gor Vastra
Gotaland till ett foredéme for omstélining till ett hallbart samhalle.

Norra halso- och sjukvardsnamndens mal och inriktning 2020-2022
Norra hélso- och sjukvardsnamnden ska i folkhalsoraden arbeta for halsoframjande
insatser som fokuserar pa goda och jamlika livsvillkor och goda levnadsvanor.
Sarskilt fokus pa att skapa forutsattningar for:
> insatser i tidig alder
» insatser till barn och unga i syfte att framja goda skolresultat
> kraftsamla for goda livsvillkor i alla aldrar sasom

- framja goda kost- och motionsvanor

- minska/motverka bruk av alkohol, tobak narkotika och doping

Amals kommuns vision och vardeord

Den 31 oktober 2012 antog kommunfullméktige visionen fér Améals kommun -
Sveriges mest gastvanliga stad. Grundtankarna kring visionen &r att den ska beskriva
ett onskvart framtida tillstand, vara dvergripande och inte for smal, vara latt att forsta
och komma ihag samt ge en tydlig fardriktning och skapa mening och engagemang.

Kommunfullmaktige har beslutat om fyra strategiska utvecklingsomraden och fyra
strategiska mal, vilka har identifierats som viktiga for att na visionen. De ska vara
vagledande vid faststallande av inriktningsmal, forvaltningarnas planer for
genomforande samt enheternas aktiviteter och nyckeltal och géller for innevarande
mandatperiod.

De fyra strategiska utvecklingsomraden ér:

Larande och utveckling

Livslang trygghet

Foretagsamhet och kreativitet

Kultur och rekreation

Utvecklingsomradena ska spegla bade kommunens vilfards- och serviceuppdrag samt
rollen som demokrati- och samhallsutvecklare. Respektive styrelse/namnd tar fram
inriktningsmal utifran strategiska mal med relevans for forvaltningens grunduppdrag.

Kommunstyrelsen fick i november 2019 uppdrag av kommunfullméktige att ta fram
ett forslag till hur FN:s globala mal i Agenda 2030 ska inarbetas i kommunens
overgripande strategiska mal. Agenda 2030 sétter folkhélsa i ett ssmmanhang som en
viktig del i arbetet med hallbar samhallsutveckling.



Samverkansavtal gemensamma folkh&lsoinsatser i Améls kommun for
perioden 2020-2023

Avtal ar slutet mellan Améls kommun och norra Halso- och sjukvérdsndmnden som
avser samverkan och samfinansiering av gemensamma folkhélsoinsatser och tjanst i
Améls kommun. Folkhélsoarbetet ska ha en politisk styrning och bedrivas pa en
strategisk niva.

De globala malen i Agenda 2030, FN:s allménna forklaring om de manskliga
rattigheterna samt Barnkonventionens grundprinciper om barns rattigheter utgér
grundlaggande forutsattningar for samverkansavtalet.

Avsikten med avtalet ar att underlatta det tvarsektoriella samarbetet for att fa ett battre
resursutnyttjande och storre genomslagskraft. Arbetet ska omfatta hélsoframjande
och/eller tidigt forebyggande insatser. Folkhalsoarbetet ska bygga pa langsiktighet och
utga fran befolkningens behov. En arbetsordning samt en arsplan for arbetet med halsa
och social hallbarhet &r upprattad utifran samverkansavtalet.

Arbetet i Styrgruppen Valfard och folkhalsa knyts ndrmare kommunens centrala
budget- och malarbete och samordnas med Agenda 2030 for hallbar
samhallsutveckling. Malsattningen &r att integrera folkhélsa och social hallbarhet i de
olika aktorernas ordinarie verksamhet och styra mot insatser for att framja en jamlik
halsa i befolkningen och alla barns ratt till jamlika uppvaxtvillkor.

Rekommenderade utvecklingsomraden for halsa och social hallbarhet i
Amals kommun

Styrgruppen for valfard och folkhalsa ger forslag till Iangsiktiga satsningar och
aktiviteter genom rekommendationer. Dessa rekommendationer ska vara vagledande i
det arliga arbetet med namndernas och styrelsens verksamhetsplaner samt
forvaltningarnas plan fér genomférande.

Det gemensamma malet &r en god och jamlik halsa for alla i befolkningen och alla
barns rétt till jamlika uppvéxtvillkor. Samtliga verksamheters arbete och konkreta
delmal satts utifran detta.

Under perioden 2020 -2023 rekommenderas insatser for halsa och social hallbarhet
inom féljande omraden:

e Fullfoljda studier
e Okat arbetsdeltagande

e Psykisk hélsa



