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1 Plan avseende lokalt
folkhalsoarbete

Foljande rapport ar en plan for det lokala folkhialsoarbetet och ar kopplat till det
samverkansavtal folkhalsa som Vastra Gotalandsregionen (VGR) genom de
delregionala naimnderna (DRN) har ingatt med respektive kommun i deras
namndomrade. Avtalet géller for perioden 2026-2028.

Samverkansavtalet finansierar tjanst/er och utvecklingsmedel.

Planen innehéller budget och planerade insatser for kommande ar. Det ar enbart
det som finansieras genom avtalet som ska tas med i denna plan. Forsta aret pa
avtalsperioden innehaller planen en langsiktig riktning for hela avtalsperioden.

2 Organisering och tjanst

Arbetsordningen for Folkhilsoradet i Amals kommun beskriver hur
folkhalsoarbetet organiseras, leds och samordnas inom kommunen. Inga
forandringar planeras under aret.

Folkhilsoradet ar ett tvarsektoriellt forum som samlar fortroendevalda fran
kommunens namnder och fran Delregional Namnd Norra (DRNN). Rédet ar
organisatoriskt placerat under kommunstyrelsen och har en strategisk roll i att
driva och samordna folkhilsofragor.

Ordféranden utses av kommunstyrelsen och vice ordféranden av DRNN.
Folkhalsostrategen, som ar centralt placerad i kommunens forvaltning, har en
drivande och stodjande funktion i arbetet och samverkar nira med radets
ledning. Folkhélsorddet sammantrader tre ganger per ar, med ett faststillt
schema och en beredningsgrupp forbereder drenden infér méten. Kallelser och
protokoll hanteras enligt tydliga rutiner, och protokollen distribueras till
relevanta aktorer.

Ansvarsfordelningen inom folkhilsoarbetet ar tydligt definierad: kommun-
fullmaktige antar strategi for hilsa och social héllbarhet, kommunstyrelsen har
det 6vergripande ansvaret, och Folkhilsoradet fungerar som initiativtagare,
radgivare och samordnare. Varje nimnd ansvarar for att folja upp och integrera
den langsiktiga planen i sin verksamhet, medan forvaltningscheferna har det
operativa ansvaret. Folkhélsostrategen stodjer och driver arbetet framat.

Arbetet foljer en arscykel som borjar med uppfoljning och analys av foregaende
ars insatser, fortsatter med planering och genomforande av nya aktiviteter, och
avslutas med uppfoljning och beslut om kommande ars plan och budget. Allt
arbete ar kopplat till kommunens verksamhetsstyrning och budgetprocess, och
samordnas med DRNN genom samverkansavtal och en langsiktig plan for
perioden 2026—2028.

Omstillningen till den nya socialtjanstlagen ar en forvaltningsévergripande
process som pa flera omraden sammanfaller med folkhilsoarbetets mal och
metoder under perioden 2026—2028. Backa barnet, Friska medborgare med stod
av halsohubbar och Liv till aren ar forvaltningsovergripande flerariga processer
som pagar i Amals kommun.
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3 Langsiktig riktning for hela
avtalsperioden

Det 6vergripande nationella folkhdlsomalet ar ”att skapa samhalleliga
forutsattningar for en god och jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de
paverkbara klyftorna inom en generation”. Utgdngspunkt for folkhilsoarbetet ar
det nationella mélet med dess atta malomraden samt VGR:s och kommunens
styrdokument.

3.1 Beskrivning av styrdokument som
ligger till grund for folkhalsoarbetet

Foljande mal ar upprittade i kommunens verksamhetsplan. Samtliga mal f6ljs
upp kontinuerligt med hjilp av planerade aktiviteter/insatser och nyckeltal.

I Amals kommun ska alla ha en god och jimlik hiilsa samt uppleva
livskvalitet

Alla ska ha mgjlighet till god hilsa och vélbefinnande. En god och jamlik hilsa
framjas av framtidstro, ekonomisk och social trygghet och kinslan av
sammanhang. Amals kommun ska genom sina samhills- och vilfirdstjanster
arbeta for en jamstalld samhallsutveckling, jamlika levnadsvillkor och attraktiva
livsmiljoer. For att uppna detta kravs samordnade insatser riktade till
prioriterade grupper.

Amals kommun ska 6ka medborgarnas trygghet, tillgédnglighet och delaktighet i
samhallsutvecklingen

Amals kommun ska, i samverkan med olika aktorer, arbeta med
trygghetsskapande och sociala atgirder, 6kad tillganglighet, interaktion och
relationsskapande. Genom att skapa en trygg och inkluderande milj6, med lika
rattigheter och mojligheter for varje ménniska, starks invanarnas livskvalitet,
tillit och vilja att delta i samhéllsutvecklingen.

Den enskildes livskvalitet ska framjas genom delaktighet, trygghet och
sjalvstandighet.

Individens behov ska vara viagledande och arbetssattet kdannetecknas av ett
forebyggande synsitt i syfte att bibehéalla och utveckla den enskildes resurser i det
dagliga livet. Forhéllningssattet ska framja den enskildes livskvalitet genom
delaktighet, trygghet och sjalvstandighet.

I Amé&ls kommun ska méinniskor ha moijlighet till livsldngt ldrande

Amaéls kommun ska sikerstilla inkluderande och likvirdig utbildning av god
kvalitet. For att uppna detta ska kommunens utbildningsverksamheter fortsitta
sitt langsiktiga arbete med helhetsperspektiv. Mgjlighet till olika former av
studier ska utvecklas med hansyn tagen till kommuninvanarnas, niaringslivets och
kommunala verksamheters behov.




Langsiktig plan for lokalt folkhdlsoarbete 2026-2028 Sida 4

I Améls kommun ska ménniskor ha mojlighet till arbete och egen forsorjning

Arbete och egen forsorjning har stor betydelse for den enskilde samt for en
hallbar samhillsutveckling. I Amals kommun ska andelen kommuninvénare som
forvarvsarbetar oka. For att uppna detta kravs att kommunen identifierar vilka
som behover stod och individuellt anpassade insatser for att na arbete och egen
forsorjning.

Amals kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare som erbjuder ett hallbart
arbetsliv dar verksamhet och hilsa utvecklas.

Kommunen ska kdnnetecknas av ett gott ledarskap och medarbetarskap. Allas
vilja till delaktighet och medansvar ska tas till vara och genom samverkan skapas
goda forutsattningar for dialog och delaktighet pa arbetsplatserna. Ett fraimjande
och forebyggande hilsoarbete leder till en god arbetsmiljo och ett hallbart
arbetsliv. Am4ls kommun ska ha ett forhallningssitt som tar tillvara olika
egenskaper och kompetenser bland nuvarande och blivande medarbetare s3 att
mangfald, jamlikhet och jamstalldhet uppnas.

3.2 Beskrivning av befolkningens
hdlsoldage och behov

Inledning

Amals kommun arbetar strategiskt med folkhilsa och social hallbarhet enligt
arsplanering som ar integrerad med kommunens verksamhetsplan och
budgetprocess. Den arliga omvarldsanalysen utgor ett centralt kunskapsunderlag
for prioriteringar i kommunens folkhilsoarbete. Analysen sammanfattar nulaget
for invanarnas hailsa, identifierade behov samt aktuella konsskillnader, baserat pa
statistik fran Kolada, Folkhialsomyndigheten, Socialstyrelsen och regionala
undersokningar.
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Analysunderlag for prioritering av malomraden och insatser

Nyckeltalen ovan ligger till grund for analys och uppfoljning av hilsoliget i Amals
kommun

Halsolage — nuligesbild 2025

Den arliga uppfoljningen visar positiva tendenser inom flera omraden som ar
centrala for kommunens mal. Sjilvskattad hilsa har forbattrats bade bland mén
och kvinnor, vilket tyder pa en 6kad livskvalitet. Dock kvarstar betydande
skillnader mellan konen, vilket understryker behovet av riktade insatser for att
starka kvinnors hilsa.

Tillit till samhaillet har okat, vilket ar ett viktigt tecken pé att trygghetsskapande
och inkluderande atgirder ger resultat. For att ytterligare forstirka denna
utveckling kravs ett ldngsiktigt arbete med fokus pa medborgarnas inflytande och
delaktighet.

Kommentarer till nyckeltal

Sjalvskattad hélsa och psykiskt vilbefinnande

Andelen invanare med bra sjilvskattat hilsotillstind fortsitter att 6ka i Amal.
Mains sjalvskattade hilsotillstdnd har forbattrats ytterligare - fran 73% till 75%
- och ligger nu betydligt 6ver resultatet for mén i riket. Aven kvinnors
sjalvskattade halsotillstdnd har forbattrats - fran 59% till 61%. Utfallet innebar
dock fortsatt stora hilsoskillnader mellan kvinnor och mén i Amal.



Langsiktig plan for lokalt folkhdlsoarbete 2026-2028 Sida 6

Nyckeltalet Invanare 16-84 ar med gott psykiskt valbefinnande pavisar samma
konsskillnader. Resultaten manar till fordjupade analyser och ytterligare
anstrangningar med aktiva atgarder for att starka kvinnors upplevda halsa och
psykiska valbefinnande.

Tillit till andra

Avsaknaden av tillit har minskat. Utfallet 2024 visar att tilliten okar i Amal, bade
bland kvinnor och mén. Anstrangningarna att skapa en trygg och inkluderande
miljo har gett effekt, och arets resultat ligger i linje med riket. For att na
malvirdet och oka tilliten ytterligare kravs ett uthalligt och langsiktigt arbete for
att starka medborgarnas inflytande och delaktighet.

Sjukpenning- och ohélsotal

Sjukpenningtalet ar fortsatt hogt, vilket indikerar omfattande ohélsa och
arbetsrelaterad stress. Kvinnor i Am4l har betydligt hdgre ohilsotal in min: 41,6
kvinnor, 24,8 mén i augusti 2025. Sarskilda satsningar kravs for ett inkluderande
och hallbart arbetsliv som framjar psykisk halsa.

Arbetsmarknad och langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetslosheten ligger pa 4,7 %, vilket ar hogt i relation till jamforbara
kommuner. Langsiktigt forvaltningsovergripande arbete pagar.

Ekonomisk utsatthet

Andelen vuxna bistdindsmottagare med ldngvarigt ekonomiskt bistand (10—12
maéanader per ar) ar fortsatt hog. Detta ar en indikator pa strukturell fattigdom och
bristande sjalvforsorjning.

Sammanfattningsvis visar nyckeltalen att kommunen ar pa ritt vag, men att
fortsatt arbete kravs for att uppna de uppsatta mélen fullt ut — sarskilt vad giller
jamstalld och jamlik hélsa. For att uppna méalen om héllbar samhallsutveckling
och starkt livskvalitet kravs riktade insatser och satsningar som moter kvinnors
sarskilda behov.

3.3 Prioriterade omrdaden och mailgrupper
under avtalsperioden

Prioriterade omraden och mélgrupper kopplas till de Nationella folkhdlsomélen
samt aktuella delmal i den nationella strategin for psykisk hilsa och
suicidprevention.

Trygga och goda uppvaxtvillkor inklusive fullféljda studier - barn, unga och
deras familjer

Mé&lomrade 1: Tidiga livets villkor
Delmal 2: Okade investeringar i barn och unga for en god psykisk hilsa genom
hela livet

Tillit, inkludering och delaktighet - bred allmanhet, grupper med lag tillit
eller ensamhet

Malomréde 7: Kontroll, inflytande och delaktighet
Delmal 4: Ett inkluderande samhille med delaktiga invanare



Langsiktig plan for lokalt folkhdlsoarbete 2026-2028

God psykisk hilsa

Sida 7

Delmal 1: Okat fokus p3 att stiirka psykiskt vilbefinnande och psykisk hilsa som
resurs for individ och samhalle.

Malomréde 3: Arbete, arbetsforhallanden och arbetsmiljo

Delmadl 3: Ett inkluderande och héllbart arbetsliv som framjar psykisk hilsa

4 Strategier och insatser

Nedan foljer en redogorelse for de insatser som planeras kommande ar utifran
fem omraden. Dessa omréaden ar framtagna for att kunna ge en samlad bild 6ver
folkhalsoarbetet i hela Vastra Gotaland. Omradena ar kopplade till de nationella
malomradena men ar modifierade for att passa pa regional och kommunal niva.
De framtagna omréadena speglar de insatser som genomfors pa lokal niva.
Kommunen forvantas inte arbeta med alla omraden utan det ar de lokala behoven
och framtagna prioriteringar som ligger till grund for de insatser som genomfors i

respektive kommun.

4.1 Trygga och goda uppvaxtvillkor inkl.
fullfoljda studier

En god start i livet ar avgorande for barns livsvillkor och hdlsa, bade under
uppuvdxten och senare i vuxenlivet. Att barn tillgodogor sig en god utbildning,
lever i en trygg social miljo med trygga ekonomiska villkor paverkar deras
livsvillkor och mojligheter senare i livet.

Insats och mailgrupp

Planerat/forvantat
resultat

Strategi - vad ar det vi
vill forandra?

Implementera Backa
Barnet-modellen for
tidiga samordnade
insatser kring barnets
behov. Malgrupp: barn,
unga och deras
familjer.

Okad skolnarvaro,
trygghet, forbattrade
livschanser.

Att erbjuda tidiga och
samordnade insatser
utifr@n barnets behov &r
avgobrande for att
forebygga problem och
framja trygghet. Genom
att samla aktorer runt
barnets behov skapas en
helhetssyn som starker
barnets uppvaxtvillkor och
mojligheter att lyckas i
skolan.

Testa och utvirdera det
digitala verktyget
Discodax. Verktyget ar
ett exempel pa ett
skalbart digitalt
verktyg som stodjer
folkhdlsomal for barn i
tidig dlder genom att
integrera rorelse och
vdlbefinnande i

Okad psykisk hilsa genom
struktur, gemenskap,
gladje och lekfull fysisk
aktivitet som starker
sjalvkansla och minskar
oro.

Genom korta filmer med
aterkommande karaktarer
skapas trygghet och
igenkanning, samtidigt
som barnen deltar i
dansaktiviteter
tillsammans med
pedagoger.
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forskolans vardag - pa
ett enkelt, lustfylit och
tillgangligt satt.

Projekt L E -
entreprendriellt
larande i skola.
Malgrupp: elever i
grundskola och
gymnasium.

Okad motivation,
sjalvkansla, framtidstro,
forbattrade skolresultat.

Starka elevers
sjalvkansla, motivation
och framtidstro genom ett
pedagogiskt
forhallningssatt som gor
larandet meningsfullt.
Genom att arbeta med
verkliga utmaningar i
samverkan med
omgivningen starks
elevernas kansla av
sammanhang (KASAM),
vilket ar avgérande for
psykisk halsa och
skolframgang.

Kommentarer
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4.2 Levnadsvanor och narmiljo

Den fysiska miljon vi lever och verkar i har stor betydelse for mdnniskors
livsvillkor. Den fysiska miljons utformning kan o6ka tryggheten och frimja
sammanhallning mellan grupper i samhdallet pa individ-, omrades- och
befolkningsniva. Bade psykisk och fysisk hdlsa paverkas i hog grad av
levnadssditt och det omkringliggande sambhdillet.

Insats och malgrupp

Planerat/forvantat
resultat

Strategi - vad ar det vi
vill forandra?

Kommentarer

4.3 Tillit, inkludering och delaktighet

Makt over det egna livet och delaktighet i samhdillet dr fundamentala livsvillkor
for varje mdnniska. Delaktighet dr bade en grundlagsstadgad rdttighet och en
grundlaggande princip for att forverkliga de mdnskliga rdttigheterna. For att
astadkomma en god och jamlik hdlsa dr det viktigt att framja alla individers
mojligheter till kontroll, inflytande och delaktighet i samhdillet och i det dagliga
livet. Delaktighet dr en viktig forutsdttning for forbdttrade livsvillkor och hdlsa.

Insats och malgrupp

Planerat/ forvantat
resultat

Strategi-vad ar det vi
vill forandra?

Utveckla och
tillgangliggora
inkluderande
motesplatser

Backa barnet, Friska
medborgare och Liv till
3ren med stdd av fysiska
och digitala halsohubbar.

P& halsohubbarna erbjuds
bland annat proaktiva
samordnade insatser utan
individuell behovsprévning
inom ramen for nya
Socialtjanstlagen och
omstallningen till God och
néra vard.

Okad trygghet,
deltagande, starkt
egenmakt och social
inkludering.

Skapa tillgangliga och
inkluderande arenor dar
manniskor kan motas, fa
stdd och delta i
samhallsutvecklingen.

Dessa arenor ska framja
trygghet, tillganglighet
och relationsskapande,
med séarskilt fokus pd att
starka individers makt
Over det egna livet och
mojlighet till delaktighet i
bdde samhallsutveckling
och vardagsliv.

Genom att erbjuda
insatser utan individuell
behovsprdvning och
framja relationsskapande
starks individens
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egenmakt och kansla av
delaktighet.

Tillgangliggora
aktiviteter och
inkluderande
motesplatser i
samverkan med
civilsamhaillet.
Malgrupp: bred
allmanhet, sarskilt
grupper med lag tillit
eller ensamhet.

Mangfald i deltagande,
starkta sociala natverk,
okad social hallbarhet.

Genom att samverka med
civilsamhallet skapas
motesplatser som &r
forankrade i lokala behov
och starker sociala
natverk. Strategin bygger
pa att 6kad mangfald i
deltagande och relationer
mellan manniskor bidrar
till minskad ensambhet,
Okad tillit, trygghet och
social hallbarhet.

Kommentarer

4.4 God psykisk halsa

Psykisk hdlsa kan beskrivas som en tillgdng eller resurs som gor det majligt for
mdnniskor att ma bra och gor det mojligt for oss att uppna var fulla potential.
Arbetet med att stdrka den psykiska hdlsan innebdr bade framjande och
forebyggande arbete i hela befolkningen. Det kan innefatta insatser som bade
framjar psykiskt vdlbefinnande samt insatser som forebygger suicid.

Insats och maigrupp

Planerat/forvantat
resultat

Strategi - vad ar det vi
vill forandra?

Utveckla och
tillgangliggora
proaktiva, samordnade,
framjande och
forebyggande insatser
utan behovsprovning,
riktade till allmdanheten
via hdlsohubbar och
oppna arenor.

Okad tillgang till stod,
forbattrat psykiskt
vdlbefinnande, minskad
psykisk ohalsa och
sjukskrivning.

Genom att erbjuda
lattillgangligt stdéd utan
krav p& individuell
behovsprovning skapas
forutsattningar for tidig
hjalp, vilket férebygger
psykisk ohalsa och
minskar behovet av
specialistvard. Strategin
bygger pa att starka
individens psykiska halsa
genom |3gtroskelinsatser
som ar forankrade i nya
socialtjanstlagen samt god
och nara vard.

Kompetensutveckling i
samverkan mellan
socialtjanst, skola,
civilsamhadlle och andra
aktorer.

Okad kunskap, effektivare
insatser, starkt
samverkanskultur.

Skapa ett gemensamt
kunskapslyft mellan
aktdérer som moter
individer i behov av stéd.
Genom att samverka kring
omstallningen,
kompetensutveckling
starks férmagan att ge
samordnade,
forebyggande och
evidensbaserade insatser,
vilket bidrar till ett mer
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Insats och mélgrupp

Planerat/forvantat
resultat

Strategi - vad ar det vi
vill forandra?

hallbart och effektivt stéd
for psykisk halsa.

Kommentarer

4.5 Halsosamt dldrande

For ett hdlsoframjande, friskt aldrande dr det betydelsefullt att kunna paverka
sin tillvaro och sin livssituation. Att kdnna delaktighet i samhdllet och ha
mojlighet till fysisk aktivitet ger forutsdtiningar till okad fysisk, psykisk och
kognitiv hdlsa. Aven social gemenskap bidrar i hog grad till aldrande med

livskvalitet.

Insats och maigrupp

Planerat/forvantat
resultat

Strategi - vad ar det vi
vill forandra?

Kommentarer
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5 Ekonomi

Ekonomisk redovisning (kr)

BUDGET UTFALL
DRN KOMMUN DRN KOMMUN

INTAKTER

Ingdende saldo fran

L2 9 o 131 000 131 000
foregaende ar

Arets medel enl.

samverkansavtal folkhalsa 756 000 756 000

Summa intékter for arets

- 887 000 887 000
insatser

KOSTNADER

Folkhélsostrateg, fordelas
enligt foljande:

Loén (inkl. I6nebikostnader) 400 000 400 000

Omkostnader (ex.
administration, utbildning,
resor m.m.

Summa kostnader for

folkhdlsostrateg S D S D

Utvecklingsmedel fordelas
enligt foljande:

Trygga och goda
uppvaxtvillkor inkl. fullféljda 119 000 119 000
studier

Levnadsvanor och narmiljé

Tillit, inkludering och
delaktighet

God psykisk hdlsa 118 000 118 000

250 000 250 000

H&lsosamt ldrande

Ovriga kostnader t ex kopplat
till folkhalsorad, folkhéalsopris,
statistikunderlag eller
liknande

Summa kostnader for
arets insatser inkl.
kostnader for
folkhdlsostrateg

887 000 887 000
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ARETS RESULTAT
(intdkter-kostnader)

Varav éverférs till kommande

&r

Varav 8terbetalas till
respektive part

Kommentar

Ingédende saldo fran foregiende ar 131 000 kronor.

Kvarstaende medel 2025 fordelas till en fortsatt satsning pa utvecklingsarbetet
Friska medborgare med stod av hdlsohubbar inom det prioriterade omradet
Tillit, inkludering och delaktighet.



